
ご入学おめでとうございます！ 

年末年始の組合業務について 
下記日程で、事務所を閉めさせていただきます。 

・12 月 28 日(月)支部会館大掃除 

・12 月 29 日(火)～1 月 4 日(月)冬季休業 

・1月 5日(火)午後 書記局会議 

※ご不便をおかけいたしますが、ご理解とご協力

下さいます様何卒よろしくお願いいたします。 

 

一人で 100 筆集める“チャレンジャー”登録も

ります。 

確定申告の準備はお早めに！ 
※今回、独立などによって、源泉徴収から確定申告

に切り替わる方は早めに準備、ご相談ください。 

【支部の確定申告相談会】事前のご予約を 
2021 年 時間帯はいずれも 10：00～16：00 です。 

①2月 16 日(火) ②2 月 17 日(水) 

③2 月 25 日(木) ④3 月 3 日(水)⑤3 月 10 日(水) 

夜間相談は 2月 25 日(木)17：00～20：00 です。 

※上記日程には世田谷税経センターが同席します。 

 

 

 

年末の土建国保保険証発行について 
 家族の増加や住所変更などに伴う保険証の手続

きは 12 月 21 日（月）正午支部到着分まで年内発行

します。それ以降は 1月 5日（火）以降に随時対応

することとなりますので、ご了承ください。 

※お問い合わせは森までお願いいたします。 

★組合共済の申請受付も 12 月 21 日（月）までです。 

8 月はお休みです 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

群会議の話題 
無料法律相談会 

申込みは組合まで℡０３（３３６２）２１６１ 

12 月 21 日（月） ／ 1 月 21 日（木）  

時間は 13：30～16：00（一コマ 30 分） 

時間は 13：30～16：00（一コマ 30 分） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３３話でご予約下さい。 

No376 号（2020 年 12 月 10 日）  東京土建新宿支部 

年末対策とコロナのご相談は組合へ！ 
コロナの影響で、収入や売上が減少して困っ

ている組合員の個別相談に全力をあげていま

す。刻々変わる公的制度の最新情勢などを踏ま

え、手続きのお手伝いなど相談対応実施中です。 

支部の組合員同士で仕事の助け合いができる様

な仕組みづくり(マッチング)の試み中です 

当面、コロナの影響で、仕事が忙しくなくて

困っている組合員と一時的に受け入れられる事

業所を探してつなぐことや、同職種間で忙しい

事業所と予定が空いている事業所とをつなぐ様

な試みを行っていますので、ご相談ください。 

新春のつどい（新年旗びらき）縮小開催 
 [日時]1 月 22 日(金)19：00～(受付 18：30) 

[場所] けんせつプラザ東京(東京土建本部) 

[参加費]無し（飲食無し） 

コロナ禍ではありますが、組合の旗を開き、

日頃、お世話になっているみなさまに新年

のご挨拶をさせていただく場として、規模

を縮小し、時間を短縮し、飲食無し、3密回

避対策を取って行います。 

組合員同士の交流の機会としての企画(抽

選会)も行う予定です。 

[申込締切]①12月 28 日(月)②1月 8日(金) 

※お問い合わせは支部事務所までご連絡を 

建設キャリアアップシステム(ＣＣＵＳ) 
国交省と大手建設企業が中心に、昨年度から本

格稼働、全建設現場共通のシステムです。会社と

しての「事業所登録」と、一人一人の作業員の「技

能者登録」があります。技能者登録は、最初に就

業履歴・保有資格・社会保険加入状況などを登録

し、発行されたカードを基に現場の入退場履歴も

管理されます。全業種で技能者を 4段階のランク

付けする技能評価制度と連動しています。 

※東京土建本部では、登録した組合員一人 2,000

円の補助制度(今年 12 月までの予定)を 1年延長

しました。 

※申請やシステム登録に関する質問などは支部

へご相談ください。 

建設業の働き方改革について 
国交省は、上記のキャリアアップシステム導入

も併せて、建設業でも労働時間管理、就業規則・

36 協定の届け出など各種手続き等、労基法遵守

を進めています。東京土建では、良好な労使関係

(事業主・労働者)づくりをめざし、双方の相談を

受け付けております。 

※事業主の方も、労働者の方も、“一人親方”

の方も、何かあれば、いつでも組合にご相談くだ

さい。 
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