
今月の大衆動員

日 時間 場所・備考

第81回メーデー 5月1日(土) 11時00分 代々木公園

今月の宣伝行動

日 時間 場所・備考
社保協宣伝 4月26日(月) 17時00分 四谷丸正前

 

雇用保険料率が改定されました。 
平成 22 年 4 月 1 日から雇用保険料率が下表の通り改定さ

れています。 
平成22年度

雇用保険料率 本人負担 事業主負担

一般の事業 １５．５/１０００ ６/１０００ ９．５/１０００
農林水産・清酒製造業 １７．５/１０００ ７/１０００ １０．５/１０００

建設業 １８．５/１０００ ７/１０００ １１．５/１０００  
 

雇用保険の適用範囲が拡大されました。31日以上継

続して雇う場合は雇用保険の対象です。 
平成 22年 4月 1日から雇用の適用範囲が変わりました。従

来は①6 ヶ月以上の雇用見込みがあり、②1 週間の所定労働

時間が 20 時間以上である場合、雇用保険の対象でしたが、4

月 1 日以降は①31 日以上の雇用見込みがあり②1 週間の所

定労働時間が 20 時間であること、となりました。 

※②は変更ありません。雇用保険のご質問は担当：相田まで 

 

残業代の割増賃金が一部変更。月 60 時間を越える

残業には割増率 50％以上が義務化。早く帰ろう、早

く帰そう。家族みんなで夕食を食べよう。 
平成 22 年 4 月 1 日から労働基準法が改正され、1 ヶ月 60

時間を越える時間外労働について、法定割増賃金率が 50％

に引き上げられます（現行は 25％） 

ただし、中小企業については猶予されます。中小企業の範

囲は、建設業においては「資本金の額が 3 億円以下」または

「常時使用する労働者数が300人以下」です。中小企業につい

ては 3年後に再度改定が検討されます。担当：秋山 

 

75 歳以上の組合員の皆様へ朗報！ 

インフルエンザ予防接種補助スタート！ 
多くの要望に応えて、4 月 1 日から開始します。75 歳以上の

組合員のみを対象とし、年に 1 回 2000 円補助します。申請書

に領収書原本もしくは接種証明書を添えてお持ちください。申

請書は支部もしくは役員さんにお問合せください。ほか、宿泊

旅行費補助制度と長寿のお祝い制度も併せてご利用ください。 

担当：和田 

 

住宅瑕疵担保履行法に基づく届出が間近。ここ半年

で新築を引き渡した事業者は報告をお忘れなく！ 
平成 21 年 10 月 1 日から平成 22 年 3 月 31 日の間に新築

住宅を引き渡した事業者は、4 月 1 日～4 月 21 日までに都庁

へ報告が必要です。届出を怠った場合は新築請負契約が禁

止されるほか、関係各法により罰則や処分が下されます。ご不

明な点は支部までお問い合わせ下さい。 担当：相田 

 

 

 

 

 

 

共済会の資格取得祝金の対象に、構造設計一級建

築士、設備設計一級建築士が追加！ 
建築士、技能士、施工管理技師を対象にして実施してきた

資格取得祝金の対象に、構造設計一級建築士、設備設計一

級建築士が追加されました。取得された方はぜひ申請してくだ

さい。担当：和田 

 

2 級建築施工管理技師受験準備講座が募集開始 
人気の 2級建築施工管理技師受験講座の募集が始まりまし

た。6月11日締め切り、定員40人です。申し込みは和田まで。 

 

 

無料法律相談会 
顧問弁護士がご相談に応じます 

4 月 20 日（火） 5 月 20 日（木） 

時間は午後 1時 30 分～4時 

申込みは 組合まで（３３６２）２１６１ No247 号（2010 年 4 月 8 日）東京土建新宿支部 

今年の春の住宅デー統一開催日は6月6日になり

ました。梅雨を避ける方針で前倒しします！ 
地域の皆様に愛されて 33 回を迎える春の住宅デー、今年

の統一開催日は 6 月 6 日になりました。例年より半月ほど早ま

るため、準備も前倒しが必要です。住宅デーの準備と春の拡

大月間が同時進行となりますが、お力添えをどうぞよろしくお願

いいたします。 
 

インターネットで仕事確保。「しごとＮＥＴ」、ご存知

ですか。ぜひご活用ください。 
東京土建が運営する仕事情報サイト「しごとＮＥＴ」をぜひご

活用下さい。毎月3回発行されている機関紙「けんせつ」に掲

載される情報がリアルタイムに更新され掲載されています。 

掲載されるのは東京土建の組合員からの情報のみですか

ら、安心してご利用下さい。パソコンと携帯電話から見ることが

できます。 

https://www.doken-shigoto.jp/index_pub.php 

 

登録版「仕事ＮＥＴ」、一定規模の事業所さんはこ

ちらもご検討下さい。 
こちらは事業所単位で登録し、職人や仕事を出し合い、条

件の見合う情報をマッチングさせるシステムです。複数職人を

抱える事業所さんは、こちらもご検討下さい。 

https://www.doken-shigoto.jp/ 

 

※東京土建本部のHPからもアクセスできます。 


